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          - работа методического совета
          - план работы с одарёнными детьми;
          - инновационная деятельность;
            -план работы социального педагога

            - план воспитательной работы

           -план работы школьной библиотеки

   8. Итоговая аттестация.  
          - план-график подготовки к итоговой аттестации;
   9. Работа с родителями, общественностью.

10. Организация деятельности детского коллектива в 2020-2021  учебном году.

11.  Материально- техническое и финансовое обеспечение образовательного процесса .   
12. Организация внутришкольного контроля.    
      
                        Раздел 1.     Информационная справка о

МКОУ Забалуйская СШ
1. Год основания – 1885 год. 

2. Новое здание школы построено – 1956 год.

3. Директор школы –   Романова Валентина Александровна
Заместитель директора школы по УВР –  Давыдова Елена Геннадьевна
4. Всего учащихся – 70
-Классов-комплектов – 11
    - Учителей с высшим образованием – 9
    -Со средним специальным образованием – 4
    -высшей категории - 5
    -1 категории – 6
5. Школа работает в 1 смену.

     Начало уроков в 8 часов 00 минут.

     Продолжительность уроков – 40 минут.

     Продолжительность уроков в 1 классе:

     1 полугодие  – 35 минут;
     2 полугодие – 40 минут.

Комплектование классов
МКОУ « Забалуйская СШ»

на 2019 – 2020 учебный год.
                             1 класс –   4 человек                  
                             2 класс –    7 человек              
                             3 класс –    8 человек                

                             4 класс –    11 человек                
                    Итого (1 – 4):     30 человека                
                             5 класс –   4 человек            
                             6 класс –  4    человек           
                             7 класс –  8      человек          
                             8 класс –   6    человек      
                             9 класс –   9     человек        
                    Итого (5 – 9):  
 31 человека
                           10 класс-4 человек
                           11 класс- 5 человека
                  Итого ( 10-11):    9 человек             
                  Итого: (1 – 11 классы) – 70 человек
Раздел 2.     Единая методическая тема, задачи

и приоритетные направления работы школы.

Методическая тема: «Реализация системно-деятельного подхода в воспитательно-образовательном процессе»
Цель:  Создание оптимальной модели общеобразовательной школы в условиях реализации ФГОС начального, основного общего образования и перехода к ФГОС среднего общего образования, способствующей интеллектуальному, нравственному, физическому, эстетическому развитию личности ребенка, максимальному раскрытию его творческого потенциала, формированию ключевых компетентностей, сохранению и укреплению здоровья школьников.
Задачи: 1. Повышать качество образования в соответствии с   современными требованиям к условиям осуществления образовательной деятельности в рамках внедрения и реализации Федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС) начального общего, основного общего, среднего общего образования и формировать готовность и способность обучающихся к саморазвитию и высокой социальной активности.

2.Совершенствовать систему выявления и поддержки талантливых детей и создавать условия реализации их образовательного потенциала.

3.Формировать кадровый резерв, повышать квалификацию педагогических кадров для работы в современных условиях.

4.Совершенствовать систему сохранения, укрепления здоровья детей и создавать условия для эффективного использования здоровьесберегающих технологий и обеспечения безопасных условий организации   воспитательно-образовательного процесса.

5. Укреплять материально-техническую базу школы для эффективной реализации программы перспективного развития
  Исходя из анализа состояния работы ОУ, перспективных целей работы, определенных в  Уставе, программе развития, а также учитывая реальные возможности школы (кадровые, материальные, научно-методические, организационные и нормативно-правовое обеспечение), педагогический коллектив ставит перед собой следующие направления:

1) создание комфортных условий обучения, способствующих формированию у учащихся ключевых компетенций, опыта самостоятельной деятельности и личной ответственности; создание условий для подготовки детей 9 и 11 классов к сдаче ГИА и внедрения новых образовательных стандартов;

2) формировать гражданскую ответственность и правовое самосознание, толерантность, духовность и культуру, способность к успешной социализации в обществе и адаптации на рынке труда;

3) способствовать охране и укреплению физического и психического здоровья детей.

 Все указанные цели конкретизируются в задачах:

1. Продолжить работу по внедрению ФГОС второго поколения в 

 средней школе.  

2. Перейти от корпоративной модели организации, ставящий во главу 

интересы организации, к человеко-ориентированной модели, при которой во 

главу угла ставится человеческий потенциал как главная основа общего 

потенциала организации. 

3. Создание педагогических условий, при которых идет эффективное: 

• выявление стратегических задач ОУ на основе проблемного анализа 

ее состояния, ориентированного на научно-обоснованные модели реализации 

общих закономерностей и тенденций развития педагогического процесса; 

• использование в управленческой деятельности принципа 

опережающего управления в ресурсном обеспечении развития школы; 

• разработка и реализация механизма интеграции усилий участников 

образовательного процесса на основе формирования единого 

педагогического коллектива 

4. Создание условий для реализации индивидуальной образовательной 

траектории обучающихся старшей школы 
5. Создание условий для сохранения и укрепления здоровья 

обучающихся, развития психолого-педагогической, медико-педагогической и 

социальной поддержки их образовательной деятельности. 

6. Создание системы выявления, развития и адресной поддержки 

одарѐнных детей в различных областях творческой деятельности  .
7. Развитие социальной инициативы, социальной компетентности 

учащихся с учетом задач возрастного развития и ведущей деятельности на 

разных ступенях обучения в ОУ. 

8. Совершенствование деятельности детских общественных 

организаций, модернизация органов ученического самоуправления. 

9. Расширение системы дополнительного образования в направлении 

нравственного развития и воспитания учащихся ОУ при реализации ФГОС 

второго поколения. 

10. Создание условий для активизации интеллектуальной деятельности 

обучающихся ОУ на основе расширения социального пространства 

взаимодействия и использования современных информационных технологий. 

11. Расширение поисковой инновационной деятельности 

педагогического коллектива по построению новых содержательных и 

организационно-педагогических моделей обучения и воспитания 

обучающихся ОУ.

12. Обеспечение преемственности реализуемых образовательных и 

воспитательных программ в непрерывной цепи от дошкольной ступени до 

основной и полной средней школы. 

13. Расширение внешних социальных связей школы, развитие 

социального партнерства на основе сохранение целостности воспитательного 

пространства. 

14. Создание условия для участия членов педагогического коллектива в 

различных конкурсах профессионального мастерства и конкурсах научно-

исследовательских работ. 

15. Модернизация процесса повышения квалификации и 

переподготовки педагогических кадров, обеспечивающего рост их 

профессиональной компетентности. 

16. Реализация в текущем году образовательной программы начального 

общего  и основного общего образования в соответствии с концептуальными идеями ФГОС. 

17. Создание условий для обучающихся 1-11 классов участия в 

региональных и всероссийских мероприятиях по линии дополнительного 

образования. 

« 
Раздел 4.     Деятельность педагогического коллектива, направленная на улучшение образовательного процесса. 

	№

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

11
12

13

14
15
16
17

18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
	Содержание работы

	сроки
	ответственный

	
	Собрание с родителями  первоклассников.
	август
	Учитель 1 класса

	
	Проведение совещания при директоре:
1) О состоянии учебных кабинетов к началу учебного года;

2) О проведении праздника «День 

Знаний»;

3) Об организации питания в школьной 

столовой;
	Конец

августа
	Завхоз,

Зам по ВР, соц.педагог


	
	Сбор данных о  распределении выпускников    9 и 11 класса
	1 – 5.09
	ЗУ

	
	Заполнение ОШ-1
	До 5.09
	ЗУ

	
	Зачисление учащихся в 1 класс

(издание приказа по школе).
	 До конца

 августа
	Директор школы



	
	Совершенствование дополнительного образования, расширение сети кружков и спортивных секций.
	Сентябрь
	ЗВ

	
	Утверждение календарно-тематических 

планов учителей, планов работы методических объединений, планов кружковых занятий, планов воспитательной работы классных руководителей.
	30 августа
	ЗУ

ЗВ



	
	Повышение качества обучения учащихся за счёт освоения технологий, обеспечивающих творчество и успешность самостоятельной работы каждого ученика.
	В течение года
	Учителя 

	
	Контроль посещения обучающимися 

занятий, выявление причин их отсутствия на уроках и принятие своевременных мер по обеспечению посещаемости.  
	В течение
года
	ЗВ

	
	Организация школьного самоуправления.
	Сентябрь
	ЗВ

	
	Ознакомление учащихся с правилами 

техники безопасности при проведении 

различных учебных занятий, во время 

проведения мероприятий во внеурочное 

время.
	В теч.

года
	ЗУ
ЗВ

кл.рук.

	
	Составление социального паспорта школы
	сентябрь
	ЗВ

	
	Составление расписания уроков, внеурочной деятельности,  кружковой работы.
	До  1 сентября
	ЗУ
ЗВ

	
	Создание условий для преемственности между начальным , средним  и старшим звеном.
	В течение года
	Учителя 

	
	Проведение экскурсий.
	По графику
	Учителя-предметники

	
	Работа с одаренными детьми. Проведение школьного тура олимпиад.
	Октябрь
	ЗУ 

	
	Контроль работы за неуспевающими  

учащимися.
	В течение
года
	ЗУ
Кл. руководители.

	
	Подготовка и проведение итоговой аттестации учащихся в 9,11  классе.
	Сентябрь -июнь
	Д, ЗУ

	
	Организация физкультурно-оздоровительной работы с учащимися.

	Постоянно
	ЗВ, 

учит. физ-ры

	
	Проведение открытых уроков.


	По графику
	ЗУ
Рук. МО

	
	Творческие отчеты кружков.
	Апрель
	ЗВ

	
	Организация и проведение предметных недель
	 В течение года
	Рук. МО
Учителя-предметники

	
	Проведение мониторинга состояния здоровья
	В теч.

года
	Фельдшер
 Учитель физкультуры

	
	Организация досуга учащихся в каникулярное время
	В теч.

года
	ЗВ
Классные руководители

	
	 Организация дежурства учителей и обучающихся по школе.
	В теч.

года
	ЗВ


	
	Организация работы с учащимися группы риска

	В теч.

года
	ЗВ
Классные руководители

соц. педагог

	
	Пополнение фондов библиотеки.
	Постоянно
	Библиотекарь

	
	Встреча с работниками правопорядка, медицинскими работниками.
	В течение года
	ЗВ

	
	Организовать следующие предметные недели:
- русский язык, литература, музыка

- математики, физики,

- иностранный язык
 Биология, география
- неделя начальных классов.
- физкультура, ОБЖ,  
- история, обществознание,  

  
	 
 ноябрь

 май

 апрель
 апрель

 октябрь

 февраль
 март

 
	 

 
  Сверлова В.Н.

Родькина Е.Е.

 Кречина М.С.

Романова В.А

 Цыганова Л.М.

 Трусова Л.Г.

Учителя нач. классов.

 Денисов С.А.

 Давыдова Е.Г.

 


 Раздел 5.      Организация работы с кадрами
 

	№
п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки
выполнения
	Ответственные лица

	1
	Комплектование школы педагогическими, техническими работниками, учебно-воспитательным и обслуживающим персоналом
	к 01.09.2020 г.
	Директор школы

	2
	Распределение учебной нагрузки между учителями на 2020-2021 учебный год (приказ по школе)
	27.08.2020г.
	Администрация   

	3
	Возложение дополнительных обязанностей на учителей школы с их согласия (приказ по школе)
	27.08.2020г.
	Администрация

	4
	Распределение функциональных обязанностей между членами администрации.
	27.08.2020 г.
	Директор школы

	5
	Организация дежурства среди классов        , в столовой, во время проведения общешкольных мероприятий.
	с 02.09.2020г.
	Зам.директора по ВР

	6
	Организация дежурства по школе среди техперсонала.
	с 02.09.2020г.
	Завхоз

	7
	Организовать  работы  методических объединений:

-классных руководителей

-учителей начальных классов;

 
	с 02.09.2020г.
	Зам.дир по УВР

 

 КречинаМ.С.

Кривошеева О.И.
  

	8
	Принимать участие на районных совещаниях директоров школ, их заместителей, библиотекарей, учителей-предметников.
	По графику РОО.
	Заинтересованные лица

	9
	Прохождение  аттестации  педагогическими работниками
	 В течении года
	Администрация
 

	10
	Организация участия классных руководителей на районном конкурсе «Самый классный классный»
	По графику РОО
	Администрация  

	11
	Организация участия учителей школы  на районном конкурсе «Учитель года»
	По графику РОО
	Администрация  

	12
	Направить на курсы повышения квалификации учителей  согласно заявке.
	В течение учебного года
	Администрация

	13
	Организовать участие педагогов в различных конкурсах, фестивалях, смотрах и т.д.
	В течение учебного года
	Администрация   

	14
	Изучить и обобщать опыт работы  учителей.
	В течение учебного года
	 Зам.дир.по УВР, ШМО

	15
	Представить   наградные материалы работников по итогам 2020-2021 учебного года.
	Март 2021
	Администрация  


 Планирование аттестации педагогических кадров 

на 2020-2021 учебный год

	№  п\п
	Ф.И.О.
	Должность
	Имеющаяся категория
	Заявленная категория

	1
	  Долотова А.А.
	 Социальный педагог
	  первая
	первая


Раздел 6.         Руководство учебно-воспитательным процессом.
  Режим работы МКОУ « Забалуйская СШ» 

Режим работы школы состоит из учебной и внеучебной деятельности. В школе  пятидневная  рабочая неделя,  продолжительность уроков 1 класса – 35 минут в первое полугодие, 2 полугодие- 40 минут, 2 – 11 классы – 40 минут. 
Понедельник - суббота
	Первая половина дня
	               Вторая половина дня



	Реализация образовательной программы
	Внеурочная деятельность


	
	Кружки,  секции, консультации / Внеклассные мероприятия


Режим работы учреждения:

С 8.00 – 17.00 -   понедельник – пятница.

Сменность занятий - 1 смена
      Расписание звонков
	1 урок 
	 8.00-8.40

	2 урок 
	 8.50-9.30

	3 урок 
	 9.45-10.25

	4 урок 
	 10.40-11.20

	5 урок 
	11.30-12.10

	6 урок 
	12.20 – 13.00

	7 урок
	13.10 – 13.50


Кружки, консультации, внеклассные  мероприятия:

Начальные классы  с 13.00; 14.00
Средние и старшие классы  с 14.00; 15.00
Спортивные секции с  15.00  
 
	№
п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки
выполнения
	Ответственные лица

	1
	Распорядок общешкольных мероприятий:

Понедельник - общешкольная линейка по итогам учебной недели, сдача  и прием дежурства

Вторник - работа кружков и секций, общешкольные спортивные мероприятия.

Среда – классные часы.  Проведение инструктажа.

Четверг - работа кружков и секций, общешкольные спортивные мероприятия.

Пятница – общешкольные мероприятия.
	 

 

 Каждую неделю
 
После уроков

 

После уроков.

 

 После уроков.

 

После уроков
	 

 

Зам. директора по ВР.

 

 Учителя-предметники. 

Кл. руководители,

 

Рук. кружков и секций, учителя физкультуры.

Зам. дир. по ВР, кл. руководители.

	2
	Проведение производственных совещаний, семинаров классных руководителей


	1 раз в учебную четверть
	Зам. директора по УР и ВР

	3
	Проведение собраний трудового коллектива


	Не реже 1 раза в полугодие
	Директор, профком

	4
	Проведение заседаний Совета профилактики правонарушений


	1 раз в два месяца
	Администрация

	5
	Проведение заседаний ШМО учителей
	1 - 2 раза в учебную четверть
	Руководители МО

	6
	Проведение классных собраний учащихся по итогам учебных четвертей

	Сентябрь, ноябрь, декабрь, март, май
	классные руководители

	7
	Проведение собрания учащихся 9   класса по вопросам итоговой аттестации


	апрель
	Администрация

	8
	Проведение инструктажей по ОТ, ТБ  с работниками и учащимися школы
	1 раз в полугодие, в начале учебного года, в конце учебных четвертей
	Дирекция, ,  классные руководители




Работа коллектива школы по выполнению всеобуча:

План работы по всеобучу 

	№ 
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1
	Сбор сведений о  распределении выпускников школы
	До 5 сентября
	Классные руководители

	2
	Анализ сохранности учебного фонда школы и степени обеспеченности учащихся учебниками
	август-сентябрь
	Библиотекарь

	 3
	Комплектование кружков, секций
	До 5 сентября
	Зам. директора по ВР

	 4
	Контроль посещаемости кружков, секций, соответствие занятий утверждённому расписанию и программам
	В течение года по плану ВШК
	Зам. директора по ВР

	 5
	Организация горячего питания детей в школе
	Август-сентябрь
	 Соц. педагог

	 6
	Обследование многодетных и малоимущих семей. Составление списков учащихся их многодетных и малоимущих семей
	Август-сентябрь
	Классные руководители, соц. педагог

	 7
	Составление списков учащихся на  льготное питание
	Август-сентябрь
	соц. педагог

	 8
	Анализ состояния здоровья детей, заполнение листов здоровья в журналах
	Август-сентябрь
	  классные  руководители

	 9
	Составление списков «трудных» учащихся
	Сентябрь
	Зам. директора по ВР, соц. педагог

	10
	Организация работы с «трудными» учащимися и их родителями 
	В течение года
	Зам. директора по ВР

	 11
	Создание в школе надлежащих санитарно-гигиенических условий. Распределение зон самообслуживания (уборки), организация дежурства
	Сентябрь
	 завхоз

	 12
	Выверка списков первоклассников
	август-сентябрь
	Зам. директора по УВР

	 13
	Смотр санитарного состояния школьных помещений, соблюдение техники безопасности
	В течение года по плану ВШК
	Директор

	14
	Контроль выполнения учебных планов  
	В течение года по плану ВШК
	Зам. директора по УВР

	15
	Диспансеризация учащихся
	По  плану ЦРБ 
	 ФАП

	16
	Месячники  в рамках всеобуча
	Март, сентябрь
	Зам. директора по УВР

	17
	Организация работы с учащимися, мотивированными на обучение (курсы по выбору, олимпиады, интеллектуальные марафоны, конкурсы, соревнования, предметные недели и т.д.
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	18
	Организация работы по пропаганде здорового образа жизни (лекции, беседы)
	В течение года
	Зам. директора по ВР, соц. педагог

	19
	Учёт посещаемости школы учащимися
	В течение года по плану ВШК
	соц. педагог

	20
	Контроль выполнения учебных программ
	Конец четверти по плану ВШК
	Руководители ШМО

	21
	Работа с будущими первоклассниками и их родителями (собеседование, организация занятий по подготовке к школе)
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	22
	Организация работы по подготовке учащихся к итоговой аттестации
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	23
	Своевременное оповещение родителей учащихся об итогах контроля успеваемости за четверть
	Конец каждой четверти
	Классные руководители

	24
	Собеседование с учащимися 9-х классов по вопросу их дальнейшего обучения
	апрель
	Директор школы

	25
	Проведение кампании по набору учеников в первый класс
	Март, апрель-август
	Зам. директора по УВР

	26
	Уточнение потребности школы в учебниках на следующий учебный год
	По плану ВШК
	Зам. директора по УВР,  библиотекарь

	27
	Контроль состояния здоровья детей на основании результатов диспансеризации и анализа заболеваний учащихся в течение учебного года
	Апрель
	 Классные руководители, соц. педагог

	28
	Организация индивидуальной работы с учащимися, имеющими неудовлетворительные оценки по итогам года
	Июнь
	Зам. директора по УВР

	29
	Организация работы по сдаче учебников в библиотеку. 

Анализ сохранности учебного фонда школы на конец учебного года
	Май-июнь
	Библиотекарь

	30
	Профориентация (связь с учебными заведениями, оформление стендовой информации для учащихся и их родителей)
	В течение года
	соц. педагог

	31
	Связь с местными организациями и комиссиями содействия семье и школе
	В течение года
	Зам. директора по ВР

	32
	Анализ работы по всеобучу. Рекомендации по организации работы по всеобучу на следующий учебный год
	Май-июнь
	Директор школы


    Месячник по исполнению Закона Российской Федерации  «Об образовании» с 1 сентября по 1 октября 2019    года
	№
	Мероприятие
	Ответственный

	1.
	Оперативный контроль явки учащихся по классам
	Кл. руководители, зам. дир. по ВР

	2.
	Отчет ОШ – 1
	 ЗУВР

	3.
	Выявление  обеспеченности учебниками учащихся
	Кл. руководители, библиотекарь

	4.
	Определение выпускников 9, 11 классов – сбор сведений
	Кл. руководители, зам. Директора по УВР

	5.
	Проверка личных дел учащихся. Оформление личных дел 1 класса
	Кл. руководитель

	6.
	Комплектование   кружков,  секций
	Зам. дир. по УВР, зам. дир. по ВР

	7.
	Выявление детей, нуждающихся в обучении на дому.
	Зам. дир. по УВР

	8.
	Выявление детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	Кл. руководители,  соц. педагог

	9.
	Представление оперативной информации ОУ в Комитет о детях школьного возраста, длительно не посещающих учебные занятия по специальной форме
	Зам. дир. по ВР, кл. руководители

	10.
	Составление списков трудных, малообеспеченных, опекаемых детей
	Кл. руководители, зам. директора по ВР

	11.
	Составление списков детей по охвату горячим питанием
	Кл. руководители, соц. педагог

	 12
	Выверка явки  учащихся  , подлежащих обучению в 1 классе
	Учитель   1 класса  

	 13
	Отчет по детям - инвалидам
	 Зам.дир.по УВР


Месячник по исполнению Закона Российской Федерации «Об образовании» с 1 марта  по 1 апреля  2021  года

	№
	Мероприятие
	Ответственный

	1.
	Оперативный контроль явки учащихся по классам
	Кл. руководители, зам. дир. по ВР

	2.
	Учет детей в  селе
	Учителя - предметники

	3.
	Составление списков детей 5,6,7 летнего возраста  
	Зам. дир. по УВР

	4.
	Анализ   потребности в  учебниках учащихся на будущий учебный год
	Кл. руководители, библиотекарь

	5..
	Предварительное распределение выпускников 9  сбор сведений
	Кл. руководители, зам. дир. по УВР

	6..
	Собрание для родителей учащихся 9 – х классов, желающих продолжить обучение в 10 классе школы
	Директор, зам. дир. по УВР, учителя - предметники

	7.
	Собрание для родителей будущих первоклассников
	Директор, зам. дир. по УВР, учителя начальных классов 


План работы по предупреждению неуспеваемости и второгодничества 

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1.
	Выявление слабоуспевающих обучающихся в классах и изучение возможных причин неуспеваемости
	Сентябрь
	Зам. Дир-ра по УВР, учителя- предметники

	2.
	Организация и проведение консультаций для слабоуспевающих обучающихся
	1раз в 2 недели
	Учителя - предметники

	3.
	Дифференцирование домашних задании с учетом возможностей и способностей ребёнка
	Постоянно
	Учителя - предметники

	4.
	Дополнительные учебные занятия в каникулярное время со слабоуспевающими учащимися
	Весенние, осенние каникулы
	Учителя - предметники

	6.
	Проведение заседаний ШМО по профилактике неуспеваемости и второгодничества
	Ноябрь
	Учителя - предметники

	7.
	Анализ успеваемости и работы со слабоуспевающими учащимися на педагогических советах  
	Август, ноябрь, декабрь, март, май
	Заместители директора

	8.
	Своевременное извещение родителей о неуспеваемости уч-ся
	Постоянно
	Классные руководители

	9.
	Посещение уроков с целью анализа работы учителя по предупреждению неуспеваемости в ходе тематических комплексных проверок
	В течение учебного года
	Заместитель директора по УВР


Работа Педагогического совета 
1. Работа педагогического совета.

2. Цель: Работа педагогического совета.

Цель: 

совершенствование образовательной среды на основе новых информационно- коммуникационных технологий.

ЗАСЕДАНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ СОВЕТОВ

на 2020-2021 учебный год.
Педагогический совет.№1(август)
1. О председателе и секретаре педсовета.

2. Анализ учебно-воспитательного процесса школы за 2019-2020 учебный год.
3. Задачи педколлектива на новый 2020-2021.год  реализация Закона  об Образовании в РФ  .
4. Согласование Плана работы школы на 2020-2021 учебный год.
5. Согласование Положения о доплатах. Премий, премий за качество педколлективу и работникам школы на 2020-2021 учебный год.

6. Согласование Годового учебного календарного графика на 2020-2021 учебный год.

7. Согласование Расписания    уроков  МКОУ Забалуйская СШ на 2020-2021учебный год.

8. Согласование Правил  внутреннего распорядка  МКОУ Забалуйская СШ на 2020-2021 учебный год.

9. Согласование режима работы МКОУ Забалуйская СШ на 2020-2021 учебный год.
10. Согласование рабочих программ учителей-предметников на новый учебный год.
11. Согласование программы внеурочной деятельности  на 2020-2021 учебный год.
12. Рассмотрение и согласование программ воспитательной работы на 2020-2021 учебный год.

13. Об усилении охраны и контроля за УВП в сложной террористической обстановке, об организации работы по охране труда,жизни и здоровья учащихся и работников школы.

14. Организация питания на 2020-2021 учебный год.

15. О проведении праздника День знаний 1 сентября 2020 года.
Педагогический совет.№2( октябрь)
1. Эффективность подготовки обучающихся к итоговой аттестации. Проблемы и пути их решения.

2. Об организации подготовки и проведения государственной итоговой аттестации выпускников 9 ,11 класса в 2020-2021 учебном году.

Тематический педагогический совет № 3(ноябрь)
1. «Роль классного руководителя в системе воспитания школьников в условиях реализации ФГОС. Новые воспитательные технологии
2. Классно-обобщающий контроль. Анализ уровня социально-психологической адаптации учащихся 1,5,10 классов.

3. О состоянии воспитательной работы в школе: о профилактике предупреждения правонарушений, беспризорности, безнадзорности, вредных привычек у учащихся.
4. Результаты анализа деятельности МКОУ Забалуйская СШ по профилактике суицида несовершеннолетних обучающихся на новый учебный год.

Педагогический совет.№4(январь)
1. «Создание образовательного пространства, обеспечивающего личностную, социальную и профессиональную успешность обучающихся путём применения современных педагогических и информационных технологий в рамках ФГОС. Повышение качества образовательного процесса через реализацию системно-деятельностного подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихся»
2. О результатах учебно-воспитательного процесса по итогам 1 полугодия 2020-2021 учебного года.
3. Об организации подготовки и проведению  итогового собеседования   в 9 классе .

4. Анализ деятельности МКОУ Забалуйская СШ содействующей укреплению здоровья учащихся.
5. «ФГОС: внеурочная деятельность -важнейший компонент современного образовательного процесса в школе» .Анализ работы внеурочной деятельности и дополнительного образования в МКОУ  Забалуйская СШ за 1 полугодие.
Педагогический совет №5(февраль)
1. О результатах педагогической деятельности по подготовке к государственной итоговой аттестации к ОГЭ  в 2020-2021 учебном году. О результатах пробных экзаменов по предметам по материалам и технологии ОГЭ  в 9 классах

2.Проектная деятельность как направление работы по развитию творческих способностей обучающихся.

3 Об организации подготовки проведения итогового контроля по итогам 2020-2021 учебного года.
Тематический педагогический совет №6(март)

1. Работа с детьми имеющими особые образовательные потребности как фактор повышения качества образования.

         Педагогический совет №7(апрель)

       1.О результатах учебно-воспитательного процесса по итогам 3 четверти    2020-2021 учебного  года.

      2. Анализ содержания естественно-математического образования в  МКОУ Забалуйская СШ

3. Об итогах работы дополнительного образования  в течение 2 полугодия.
Педагогический совет.№8(май)
1.О завершении учебного года 2019-2020 учебного года.

2. О допуске к государственной итоговой  аттестации выпускников 9 ,11 классов.

3. О переводе учащихся 1-8 и 10 класса в следующий класс.

     4. Об утверждении перечня учебников на новый 2020-2021 учебный год.

      5.Об организации летнего отдыха учащихся. О подготовке школы к новому     учебному году.
Педагогический совет.№9(июнь)
1. Об  итогах организации и проведения государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса  2020-2021 учебного года.
2. О выпуске учащихся 9  класса из муниципального  казённого общеобразовательного учреждения  МКОУ Забалуйская СШ.
3. О выдаче  выпускникам  9 класса аттестатов об основном общем образовании .

Педагогический совет.№10(июнь)
1. Об  итогах организации и проведения государственной итоговой аттестации выпускников 11класса  2020-2021 учебного года.
2. О выпуске учащихся 11  класса из муниципального  казённого общеобразовательного учреждения  МКОУ Забалуйская СШ

3. О выдаче  выпускникам  11 класса аттестатов об среднем общем образовании .

Организация работы совещаний при завуче на 2020-2021 учебный год

	месяц
	тема

	сентябрь
	1. Комплектование классов. ОШ 1.

2. Проверка журналов 1-11-х классов

3. Проверка личных дел учащихся1-11-х классов.

4. Уровень ЗУНов в  1-11 х классах на начало учебного года.  

5. Проверка рабочих программ и тематического планирования , соответствие их государственным образовательным стандартам.

5 Организация работы со слабоуспевающими и отстающими.

6 Контроль составления планов консультаций ГИА 2019

	октябрь
	1. Проверка техники чтения в 1-4 классе

2. Техника безопасности в школе. Работа с учителями-предметниками по организации охраны труда в кабинетах. (Наличие в кабинетах инструкции по охране труда, паспорта кабинета).

3. Предварительные итоги успеваемости за 1 четверть. 

4. СГО

5. Адаптация учащихся 1 и 5 классов

6. Контроль преподавания учебных предметов.(  технология)

7. Подготовка к ГИА.

8. Пропедевтическая проверка работы педагогов с рабочими тетрадями учащихся( русский язык 2-4 класс)
9. Выбор направлений внеурочной деятельности в 1-11 классах. Предметные кружки.

	ноябрь
	1. Внедрение и реализация ООП ФГОС СОО  в 10-11 классе.

2. Проверка журналов 1-11-х классов

3. Состояние УВП в 5 классе, адаптация.

4. Тетради по   математике в 10-11 кл.

5. Организация работы по подготовке в ОГЭ в 9 классе, ЕГЭ в 11 классе

	декабрь
	1.  Дневники учащихся (2-11 классы), тетради учащихся (  химия)
2. Обеспечение здоровьесбережения учащихся.

3. Итоги 1 и 2 этапов Всероссийской олимпиады.

4. Обученность по математике,  русскому языку 2-9, 10-11  классах
5. Проверка журналов 1-10-х классов

6.   Подготовка к ГИА

7.  Состояние внеурочной деятельности

8. Преподавание проектной деятельности в 10-11 классе. Подготовка к сдаче проекта

	январь
	1. Прохождение программ по предметам за 1 полугодие.

2.  Реализация ФГОС НОО в 4 классе

3. Курсы и аттестация педкадров за 1 полугодие.

4. Проверка журналов 1-11-х классов. СГО.

5. Рабочие тетради по  английскому языку.

	февраль
	1. Организация работы по подготовке учащихся и педагогов к ГИА.

2. Индивидуальное и коррекционное обучение 

3.  Контроль за состоянием преподавания учебных предметов (Обществознание)

4. Проверка журналов 5-11-х классов

5. Состояние УВП в   4 классе. (литературное чтение)
6. Организация внеурочной деятельности.

	март
	1. Проверка журналов1-11-х классов

2. Итоги диагностических и тренировочных работ в 9- классе

3. Состояние УВП в 9 классе.

4.  Проверка дневников учащихся 1-4 класса

	апрель
	1. Утверждение экзаменационного материала к итоговой аттестации (ОВЗ) . 

2. Проверка журналов 1-11-х классов. Результаты внедрения ФГОС

3. Мониторинг качества подготовки учащихся по    ГИА. Состояние работы с родителями. 

4. Инструктаж участников УВП о порядке проведения итоговой аттестации учащихся   

	май
	1. Прохождение программ по предметам.

2. Аттестация учителей за 2 полугодие, итоги повышения квалификации.

3. Проверка электронных журналов 1-11-х классов

4. Проверка личных дел учащихся 1-11-х классов.

5. Проверка техники чтения в 1-4 классе


3.. Совещания при директоре.

	Сроки
	Рассматриваемые вопросы
	Докладчик 

	Сентябрь 
	Об обеспеченности учащихся учебниками
	Библиотекарь 

	
	О начале учебного года
	Директор 

	
	О проведении праздника «День знаний»
	Зам.дир. по ВР

	
	Об организации питания в школьной столовой
	Зам.дир. по ВР

	
	Информация о дальнейшем обучении и трудоустройстве выпускников 9-х классов
	Кл.руководит.

	
	Организация обучения на дому
	Зам.дир. по УР

	
	Социальный паспорт школы, профилактическая и педагогическая поддержка неблагополучных семей и учащихся
	Зам.дир. по ВР



	
	Состояние ТБ на начало учебного года, предупреждение ЧС, профилактика ДТП.
	Зам.дир. по ВР



	Октябрь 
	Посещение занятий учащимися
	Зам.дир. по ВР

	
	Организация горячего питания
	Зам.дир. по ВР

	
	Состояние обучения учащихся «группы риска»
	Зам.дир. по ВР

	
	Накопляемость оценок. Орфографический режим в журналах
	Зам.дир. по УР



	
	Система работы кл.рук. и учителей-предметников с дневниками учащихся
	Зам.дир. по ВР



	
	Занятость учащихся на осенних каникулах
	Зам.дир. по ВР

	
	Проведение школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников
	Зам.дир. по УР

	Ноябрь 
	Посещаемость занятий учащимися, состоящими на внутришкольном учете
	Зам.дир. по ВР



	
	Состояние журналов на конец I четверти
	Зам.дир. по УР

	
	Выполнение санитарных норм и правил в школе
	Медработник, завхоз.

	
	Итоги КОК в 5 классе
	Зам.дир.по УР

	Декабрь 
	Организация дежурства по школе
	Зам.дир. по ВР

	
	Выполнение учебных программ
	Зам.дир. по УР

	
	Результаты второго этапа Всероссийской олимпиады школьников.
	Зам.дир. по УР

	
	О проведении новогодних праздников и организации зимних каникул. Соблюдение ТБ во время каникул.
	Зам.дир. по ВР

	
	Анализ работы школы за I полугодие
	Зам.дир. по УР

Зам.дир. по ВР

	Январь 
	 Рабочие тетради по истории, географии, биологии.
	Зам.дир. по УР

	
	Итоги работы МО в I полугодии
	Руководители МО

	
	Работа классных руководителей по программе военно-патриотического воспитания
	Зам.дир. по ВР

	Февраль 
	Посещаемость занятий и успеваемость детей «группы риска»
	Зам.дир. по ВР



	
	 Проверка. обучения по программам 8 вида (посещаемость, успеваемость, ведение документации), организации инклюзивного обучения
	Зам.дир. по УР

	
	Состояние посещаемости учащимися 
	Зам.дир. по ВР

	
	Работа школьной детской организации
	Зам.дир. по ВР

	
	Проверка журналов на конец III четверти
	Зам.дир. по УР

	
	Культура ведения дневников учащимися
	Зам.дир. по ВР

	Апрель 
	Состояние посещаемости учащимися 
	Зам.дир. по ВР

	
	Результаты работы по профилактике девиантного поведения детей и подростков 
	Зам.дир. по ВР, 



	
	Анализ участия школы в городских и областных олимпиадах, конкурсах, мероприятиях
	Зам.дир. по ВР



	
	Отчет о работе по охране прав детства
	Ответственный 

	
	Отчет о работе библиотеки 
	Библиотекарь 

	
	Организация летнего оздоровительного отдыха учащихся
	Зам.дир. по ВР



	Май 
	Организация набора в 1-ый класс
	Руководитель МО

	
	Посещаемость школы учащимися
	Зам.дир. по ВР

	
	Ход промежуточной аттестации школьников
	Зам.дир. по УР

	
	Роль школьной библиотеки в учебном процессе школы
	Зав.библиотекой

	
	Прохождение программ
	Зам.дир. по УР



	
	Готовность к организации летнего оздоровительного отдыха учащихся
	Зам.дир. по ВР




Административные совещания

	Сроки
	Основные вопросы
	ответственные

	Сентябрь

1-я неделя
	1.Организация дежурства по школе учителей и учащихся.

2.Подготовка документации по школе (тарификация, расписание, отчёты).

3.Вопросы организации детского питания.
	Зам дир по УВР

Зам дир по ВР

Гл.бухгалтер

	2-я неделя
	1. Состояние личных дел сотрудников.

2. Формирование банка данных о «трудных» учащихся.

3. Состояние документации по технике безопасности, наличие стендов, своевременность проведения инструктажа учащихся по технике безопасности на рабочем месте. 
	Зам дир по ВР

Делопроизводитель 


	3-я неделя
	1. Работа по аттестации педагогических кадров.
	Зам дир по УВР

	4-я неделя
	1. Итоги обследования подопечных, оказание материальной помощи. Итоги обследования многодетных и нуждающихся семей 

2. Организация методической работы школы.
	Зам дир по ВР

Зам дир по УВР

	ОКТЯБРЬ 

2-я неделя
	1. Посещаемость и успеваемость учащихся, состоящих на внутришкольном учёте, группы социального риска.

2. Состояние нормативно-правовой базы ШКОЛЫ


	СОЦ ПЕДАГОГ 

ДИРЕКТОР 

	3-я неделя
	1. Организация элективных курсов, кружков, спортивных секций

2. Посещаемость занятий учащимися. Итоги проведения рейда.
	Зам дир по УВР

Кл рук

	4-я неделя
	1. Подготовка школы к зиме.

2. План работы педколлектива во время осенних каникул. 
	Зам по АХЧ

Зам дир по ВР

	Ноябрь

1-я неделя
	1. Итоги проведения школьных олимпиад.

2. Итоги проверки посещаемости уроков учащимися.

3. Организация индивидуального обучения.
	Зам дир по УВР

	2-я неделя


	1. Соблюдение режима ГПД (посещаемость).

2. Работа школьного самоуправления.
	Зам дир по ВР

Зам дир по УВР

	3- неделя
	1. Состояние материально-технического обеспечения учебного процесса школы.
	Зам по АХЧ

Гл бух

	4-я неделя
	1. Вопросы духовно-нравственного воспитания в школе

2. Состояние преподавания физической культуры в 3-х, 7-х, 10-х классах
	Зам дир по ВР

Зам дир по УВР

	Декабрь

1-я неделя
	1. Работа по охране жизни и здоровья учащихся
	Зам дир по УВР

	2-я неделя
	1. Тепловой и световой режим в школе

2. Изучение новых предметов: биологии в 5-6-х классах, физики в 7-х классах, химии в 8-х классах. Особенности перехода к ФГОС в 8 классе
	Зам по АХЧ

Зам дир по УВР

	3-я неделя
	1. Подготовка документации по ГО ЧС

3. Предварительные итоги 2-ой четверти и 1-го полугодия.

4. Работа по пропаганде здорового образа жизни.
	Зам дир по УВР

Зам дир по ВР.

	4-я неделя
	1. План работы школы  на каникулах.

3. Внешняя оценка знаний
	Зам дир по ВР

Зам дир по УВР

	Январь

2-я неделя
	1. Итоги успеваемости в 1-ом полугодии.

2. Работа по профориентации в 9-х классах
	Зам дир по УВР

	3-я неделя
	1. Индивидуальная работа с учащимися, испытывающими затруднения в освоении программного материала..

2. Итоги проведения КТД в 1 полугодии.
	Зам дир по УВР

	4-я неделя
	1. Состояние охраны труда и техники безопасности.

2. Работа школьной библиотеки
	Зам по АХЧ

	Февраль

1-я неделя 
	1. Спортивно-массовая работа в школе.

2. Предварительное комплектование.
	Зам по УВР

Зам по ВР

	2-я неделя
	1. Организация научно-исследовательской деятельности учащихся. Работа с одарёнными детьми.

2. Мониторинг использования электронных дневников родителями.
	Зам по УВР

	3-я неделя
	1. Итоговая аттестация учащихся 9 класса. 

2. Состояние военно-патриотического воспитания. Уроки мужества, встречи с ветеранами.
	Зам по УВР

Зам по ВР

	4-я неделя
	1.Выполнение единых требований к ведению школьной документации (классные журналы).

2.Состояние работы по программе РИП.
	Зам по УВР

	Март

1-я неделя
	1.Выявление уровня удовлетворенности образовательными услугами.

2. Проверка кабинетов.
	Зам по АХЧ

	2-я неделя
	1.Работа учителей и классных руководителей с учащимися, имеющими одну «3» и одну «4» за полугодие.
	Кл рук

	3-я неделя
	1. План работы на каникулы.
	Зам дир по ВР

	4-я неделя
	1. Учет посещаемости учащихся. Выявление «скрытого отсева».

2. Вопросы проведения государственной итоговой аттестации.
	Зам дир по УВР

Соц педагог

	Апрель

1-я неделя
	1.Изучение социального контингента микрорайона
	Зам дир по ВР

	2-я неделя
	1. Итоги сотрудничества с УГСХА за текущий год.

2. Подготовка к проведению Дня защиты детей.
	Зам дир по УВР

	3-я неделя
	1.  Итоги олимпиадного движения. 

2. Аттестация учителей на следующий учебный год.
	Зам дир по УВР

	4-я неделя
	1. План подготовки к экзаменам.

2. Разработка учебного плана на новый учебный год.

3. Состояние здоровья учвщихся
	Зам дир по УВР

Зам дир по ВР

	Май

1-я неделя
	1. Подготовка и проведение праздника «9 Мая – День Победы».
	Зам дир по ВР

	2-я неделя
	1. Итоговая аттестация учащихся 9класса. 

2. Формирование курсовой системы повышения квалификации на следующий учебный год.
	Зам дир по УВР

	3-я неделя
	1. Предварительные итоги профориентационной работы в 9- классе.

2. Организация летней занятости.
	

	4-я неделя
	1. Состояние работы по преемственности начального общего и основного общего образования. Готовность выпускников начальной школы к продолжению образования.

2. Организация работы педколлектива в летний период.

3. Итоги успеваемости за учебный год.
	Зам дир по УВР


       Раздел 7.    Система методической работы школы

Содержание методической работы в школе формируется на основе:

1. Федерального Закона № 273 «Об образовании в РФ»,

2.  Нормативных документов, инструк​ций, приказов Министерства образования РФ.

3. Устава школы, 

4. Локальных актов, 

5. Программы развития школы, 

6. Годового плана работы школы,

7. Психолого-педагогических, методических исследований, повышающих уровень мето​дической службы

8. Диагностики и мониторинга состояния учебно-воспитательного процесса, уровня обученно​сти и воспитанности, развития учащихся, помогающих определить основные проблемы и зада​чи методической работы .

9. Использования информации о передовом опыте методической службы в школах города, ре​гиона.

ТЕМА МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ В 2020 - 2021 УЧЕБНОМ ГОДУ:

«Реализация системно-деятельного подхода в воспитательно-образовательном процессе»

Ожидаемые результаты на конец 2020 - 2021 учебного года:

1.      Повышение     профессиональной     компетенции     педагогического коллектива.

2.     Повышение    качества   образованности   школьника,  уровня   его воспитанности.

3.      Личностный рост каждого обучающегося.

4.      Готовность ученика к самостоятельному выбору и принятию решения, усиление ответственности за последствия своих поступков.

5.      Формирование потребности у обучающихся проявлять заботу о своем здоровье и стремления к здоровому образу жизни.

Приоритетные направления работы:
· повышение педагогической, методологической компетенции педагогов;
· стимулирование творческого самовыражения, раскрытия профессионального потенциала педагогов;
· разработка учебных материалов, методических рекомендаций, соответствующих запросам педагогов.

Задачи методического совета:
1. Обеспечение научно-методического сопровождения образовательных стандартов.

2. Непрерывное совершенствование качества образовательной деятельности и её результативности, уровня педагогического мастерства учителей, их эрудиции и компетентности в области определённой науки и методики её преподавания.

3. Совершенствование анализа и критериев оценки деятельности педагогического коллектива.

4. Активное включение педагогов и обучающихся в творческий поиск, внедрение педагогических, в том числе информационных технологий на уроках.

5. Развитие современного стиля педагогического мышления, формирование готовности к самообразованию.

6.   Активизация работы МС по повышению профессионального мастерства педагогов по следующим направлениям: технология подготовки нетрадиционных форм уроков, самоанализ, самоконтроль своей деятельности, активное использование передовых педагогических технологий и их элементов в целях развития познавательного интереса обучающихся, формирование предметных компетенций.

7. Активизация работы учителей по темам самообразования, по распространению передового педагогического опыта, обобщению опыта учителей школы.

8. Совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности образовательной деятельности, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.
9. Развитие обучающихся с учётом их возрастных, физиологических, психологических и интеллектуальных особенностей.

10. Реализация преемственности в сфере образовательных подсистем.

11. Создание в школе здоровьесберегающей среды.

Формы методической работы:

1. Тематические педсоветы.

2. Методический совет.

3. Работа учителей по темам самообразования.

4. Открытые уроки.

5. Творческие отчеты.

6. Методические недели.
7. Предметные недели.

8. Семинары.
9. Консультации по организации и проведению современного урока.

10. Организация работы с одаренными детьми.

11. Разработка методических рекомендаций в помощь учителю по ведению школьной документации, организации, проведению и анализу современного урока. Систематизация имеющегося материала, оформление тематических стендов.

12. Педагогический мониторинг.

13. Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации.
	Сроки
	Формы и виды деятельности
	Содержание деятельности
	Задачи
	Ответственный
	Итоги

	А в г у с т
	1.Работа педагогического совета
	Педагогический совет 1.

В соответствии с планом проведения педагогических советов
	1.Познакомить педагогический коллектив с основными направлениями и задачами школы на новый 2020-2021 учебный год по разным направлениям образовательной деятельности
2.Разное
	Директор

Заместители директора по УВР

Заместители директора по ВР

Социальный педагог
	Решение педагогического совета

	
	2.Работа методического совета
	Заседание 1

1. Задачи методической работы по повышению эффективности и качества образовательной деятельности в новом 2020-2021учебном году.

2.Утверждение плана методической работы школы на 2020-2021 учебный год.
3.Рассмотрение плана работы методического объединения начальных классов и педагогов дополнительного образования.

4. Рассмотрение рабочих программ по учебным предметам и курсам.

5. Составление перспективного плана повышения квалификации и плана аттестации педагогических кадров школы на 2020-2021 учебный год.

6.Организация самообразовательной работы педагогических кадров над методическими темами и педагогическими проблемами в 2020-2021 учебном году, приведение в соответствие с педагогической проблемой школы.  

7. Утверждение плана проведения предметных недель.
	1.Обсудить план работы школы по основным направлениям образовательной деятельности
2.Рассмотреть рабочие программы


	зам. директора по УВР 
	Решение методического совета .Протокол №1

	
	3.Курсовая подготовка и аттестация педагогических работников
	1.Согласование вопросов повышения квалификации

2.Знакомство аттестующихся с нормативными документами по аттестации
	Уточнение и корректировка списков учителей, желающих повысить квалификацию.
	зам. директора по УВР


	График курсов

График аттестации

	С е н т я б р ь

С е н т я б р ь 
С е н т я б р ь
	1.Работа с кадрами
	1.Отчеты 

2.Посещение уроков аттестующихся учителей, уроков учителей по плану внутришкольного контроля
	1.Предоставление статистических данных 2.Оказание методической помощи, экспертиза педагогической деятельности
	зам. директора по УВР, администрация


	справка

	
	2.Работа с обучающимися высокой учебной мотивации
	1.Подготовка к проведению школьных олимпиад 

2.Работа библиотеки в целях развития одаренных детей (план работы: выставки, библиотечные уроки, экскурсии в поселковую и районную библиотеки)

3.Работа МО с обучающимися высокой учебной мотивацией
	Качество и своевременность проведения индивидуальных занятий по подготовке к олимпиадам

 
	зам. директора по УВР, руководители МО, библиотекарь

	Собеседование, наблюдение

	О к т я б р ь
	1.Работа методического совета
	1.Работа педагогического коллектива по профориентации  
2.Утверждение тематики научно-исследовательских работ школьников и организация конкурса детских презентаций

3.Мониторинг адаптационного периода

4.Проведение школьного тура Всероссийской олимпиады школьников
 
	Обсуждение сложившейся системы по  профориентации : плюсы и минусы

Отслеживание посещаемости и качества ведения занятий


	зам. директора по УВР,  
	Собеседование

 

	О к т я б р ь

ноябрь
	2.Работа с кадрами
	1.Оказание методической помощи аттестуемым учителям.

2. Организация деятельности педагогов – участников районных семинаров.

3. Посещение уроков, классных часов и внеклассных мероприятий аттестуемых учителей и по плану ВШК

4. Оформление аналитических материалов по вопросу прохождения аттестации
	выявления опыта работы учителей, работа над совершенствованием опыта.
Обеспечение организационных, технических и методических условий успешного прохождения аттестации
	зам. директора по УВР,  
	Собеседование

Сбор материалов к Представлению

 

	
	3.Работа с обучающимися высокой учебной мотивации
	1.Проведение школьного тура олимпиад

2.Участие в заочных, очных и дистанционных олимпиадах и конкурсах

3.Подготовка к районным олимпиадам
	Качество и своевременность проведения индивидуальных занятий по подготовке к олимпиадам и конкурсам
	зам. директора по УВР,  
	Справка

Наблюдение-собеседование

	
	4.Работа педагогического совета
	Педсовет 2

 В соответствии с планом проведения педагогических советов
	
	педсовет
	Решение педсовета.

 

	Н о я б р ь

  
	1.Работа методического совета
	Заседание 2

1.Итоги мониторинга учебного процесса за 1-ую четверть.  
2.Психолого-педагогическое сопровождение низкомотивированных и слабоуспевающих обучающихся.

3. Отчет о проведении школьного тура предметных олимпиад и конкурсов
4.Предварительный (предупреждающий) анализ успеваемости обучающихся 9, 11 классов по результатам первой четверти. 
5.Итоги АКР по ОБЖ, физической культуре, ИЗО, музыке, МХК.
6.Организация предметных недель   
7. Работа методических служб школы по подготовке к ОГЭ-2020, ЕГЭ-2020.

8. Классно-обобщающий контроль в 5-ом, 10-ом классах
	Создание организационно-содержательных условий для обеспечения успешной адаптации
	зам. директора по УВР, Учителя-предметники

соц.педагог 


	Протокол заседания методического совета №2

	
	2.Работа с кадрами
	Посещение уроков, классных часов и внеклассных мероприятий аттестуемых учителей и по плану ВШК
Педсовет 3

Тематический педагогический совет 

«Роль классного руководителя в системе воспитания школьников в условиях реализации ФГОС. Новые воспитательные технологии»
	Оказание методической помощи и выявления опыта работы учителей, работать над совершенствованием опыта.
	зам. директора по УВР,   администрация
	Собеседование, аналитическая справка

	 Д е к а б р ь

 
	1.Работа методического совета
	1.Индивидуальные консультации по проектно-исследовательской деятельности учителей и обучающихся к фестивалю науки и творчества. Заседание 3
1.Анализ результатов 1 полугодия.

2. Итоги проверки качества гуманитарного и филологического образования в школе.

3. Итоги работы школы по реализации за 1 полугодие ФГОС НОО и ФГОС ОООЭ ФГОС СОО

4.Аанализ инновационной работы за 1 полугодие                                                                           5.Организация работы методических объединений на 2 полугодие

6.Утверждение графика предметных недель на 2 полугодие

7.Организация работы по курсовой подготовке и аттестации учителей на 2 полугодие

8. Анализ результатов муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников
 9. Подготовка к ОГЭ-2021, ЕГЭ-2021. Изменения в КИМ.
	Обсудить план работы школы по основным направлениям деятельности образовательного процесса на 2 полугодие, подвести результаты работы за 1 полугодие
	зам. директора по УВР, администрация
	 Протокол №3

	
	2.Курсовая подготовка и аттестация педагогических работников
	Посещение курсов по плану, посещение уроков
	Выявление соответствия уровня профессиональной подготовки
	зам. директора по УВР. администрация
	Собеседование, аналитическая справка


	
	3. Работа с обучающимися высокой учебной мотивации
	1.Муниципальный тур всероссийской олимпиады школьников.                               

 
	Качество и результативность проведения


	зам. директора по УВР,  учителя-предметники
	Отчет о проведении

Справка

	Я н в а р ь
	1.Работа методического совета
	Индивидуальные консультации по проектно-исследовательской деятельности учителей к конкурсу Малая академия
	Практические рекомендации
	зам. директора по УВР, руководители МО
	Собеседование

	
	2.Работа педагогического совета
	Педсовет 4
Тематический педагогический совет

«Создание образовательного пространства, обеспечивающего личностную, социальную и профессиональную успешность обучающихся путём применения современных педагогических и информационных технологий в рамках ФГОС. Повышение качества образовательного процесса через реализацию системно-деятельностного подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихся»

	
	педсовет
	Решение педсовета

	
	3.Работа с кадрами

 
	1. Методическая помощь участнику конкурса «Учитель года – 2021»

2. Посещение уроков 
	выявление опыта работы учителей, работа над совершенствованием опыта
	зам. директора по УВР, руководители МО
	 собеседование

	
	
	                                                          1.Подготовка к предметной неделе                                                               
	Качество и результативность проведения
	зам. директора по УВР.
	Собеседование, справка

	
	4.Курсовая подготовка и аттестация педагогических работников
	Посещение курсов по плану, посещение уроков и мероприятий. Анализ открытых уроков и мероприятий аттестующихся учителей
	Выявление соответствия уровня профессиональной подготовки
	зам. директора по УВР.
	Материалы к представлению

	
	5. Работа с обучающимися высокой учебной мотивации
	1.Региональный тур всероссийской олимпиады школьников 

2. Подготовка к предметной неделе  
	Активизация форм и методов внеклассной работы учителей
	зам. директора по УВР,  учителя-предметники
	Справка

	 Ф е в р а л ь
	1.Работа методического совета
	1 Методическая помощь участникам профессиональных конкурсов.

Заседание 4.

1.Анализ деятельности методических служб ОО по подготовке и проведению ОГЭ-2020, ЕГЭ-2020, анализ

  Итогового собеседования  в 9 
 классе.

2. Организация работы  по отслеживанию качества преподавания предметов естественно-математического цикла.

3. Анализ внеурочной деятельности в начальной школе и в 5-8 классах.
	Качество и результативность проведения. Участие в профессиональных конкурсах
	зам. директора по УВР,  учителя-предметники
	 Протокол №4

	
	1.Работа педагогического совета
	Педсовет 5 

В соответствии с планом проведения педагогических советов
	
	педсовет
	Решение педсовета

	
	2.Работа с кадрами
	Методическая помощь педагогам по ведению проектно-исследовательской деятельности с обучающимися
	Подготовка обучающихся к фестивалю науки и творчества
	зам. директора по УВР учителя-предметники
	Собеседование

	
	5.Курсовая подготовка и аттестация педагогических работников
	Посещение курсов по плану, посещение уроков и мероприятий
 Анализ открытых уроков и мероприятий аттестующихся учителей
	Выявление соответствия уровня профессиональной подготовки
	зам. директора по УВР, администрация
	Собеседование,  

	
	6. Работа с учащимися высокой учебной мотивации
	1. Участие в предметной неделе  
	Активизация форм и методов внеклассной работы учителей
	зам. директора по УВР,  учителя-предметники
	Собеседование, справка

	М а р т
	1.Работа педагогического совета
	Педсовет 6
 В соответствии с планом проведения педагогических советов 
Тематический педагогический совет

«Работа с детьми, имеющими особые образовательные потребности как фактор повышения качества образования»
	
	зам. директора по УВР
	Протокол

	
	2.Работа методического совета
	Методический семинар              «Здоровьесберегающие технологии при работе с детьми с ограниченными возможностями здоровья» 

Заседание 5.
1.Анализ деятельности ОО по совершенствованию содержания и оценки качества образования естественно-математического цикла.

2. Анализ деятельности школы по вопросу «Здоровьесбережение – основа качества образования».
3. Качество подготовки к ЕГЭ и ОГЭ с учетом индивидуальных особенностей обучающихся»
	Обсудить план работы школы по основным направлениям деятельности образовательной деятельности на 4 четверть, подвести результаты работы за 3 четверть 
	зам. директора по УВР,  
	Протокол №5

	
	3.Работа с кадрами
	1. Самоаудит по научно-методической работе педагогов школы.
2. Участие в предметной неделе  
	Контроль за состоянием научно-методической работы педагогов
	зам. директора по УВР,  учителя-предметники
	

	
	4.Курсовая подготовка и аттестация педагогических работников
	Посещение курсов по плану, посещение уроков и мероприятий. Анализ открытых уроков и мероприятий аттестующихся учителей
	Выявление соответствия уровня профессиональной подготовки
	зам. директора по УВР,   администрация
	Собеседование,  

	
	5. Работа с обучающимися высокой учебной мотивации
	1.Участие в дистанционных интеллектуальных конкурсах и олимпиадах
	Развитие интеллектуальных способностей обучающихся
	зам. директора по УВР,   учителя-предметники
	справка

	А п р е л ь
	1.Работа методического совета
	Заседание 6.

1.Итоги мониторинга учебного процесса за 3 четверть.

2. Анализ деятельности ОО по совершенствованию содержания и оценки качества образования естественно-математического цикла.

1.Методическое совещание «Повышение интеллектуального уровня обучающихся через развитие их творческих способностей» 

 1.Утверждение УМК.

2.Рассмотрение расписания ОГЭ, ЕГЭ. 
	Анализ работы МО 
	зам. директора по УВР,   учителя-предметники
	Протокол №6

	А п р е л ь
 
	2.Курсовая подготовка и аттестация педагогических работников
	Посещение курсов по плану, посещение уроков и мероприятий Анализ открытых уроков и мероприятий аттестующихся учителей
	Выявление соответствия уровня профессиональной подготовки
	зам. директора по УВР, администрация
	Собеседование,  

	
	3. Работа с обучающимися высокой учебной мотивации
	1. Участие педагогов и обучающихся в дистанционных конкурсах.
	Развитие интеллектуальных способностей обучающихся
	зам. директора по УВР,   учителя-предметники
	Собеседование

	
	4.Работа педагогического совета
	Педсовет 7
В соответствии с планом проведения педагогических советов.
	
	администрация
	протокол

	М а й
	1.Работа методического совета
	Заседание 7.

1.Анализ учебно-методической работы школы за прошедший учебный год. Выполнение учебных программ. 
2.Подготовка к итоговому педсовету.

3. О подготовке и проведении итогового контроля по итогам года обучающихся 1-8,10 классов
4.Итоги работы школы по реализации ФГОС НОО ,ФГОС ООО, ФГОС СОО
	Проанализировать результативность учебно-методической работы за год.

Проанализировать результативность реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО
	зам. директора по УВР.
	Протокол № 7

	
	2Курсовая подготовка и аттестация педагогических работников
	Составление списка и сбор заявлений на курсовую подготовку следующего учебного года
	Сбор данных о желающих повысить квалификацию
	зам. директора по УВР, администрация
	Собеседование.

	
	3.Работа педагогического совета
	Педсовет8
«Результаты итогового контроля по итогам 2019-2020 учебного года. Перевод обучающихся в следующий класс»
	Результаты работы
	администрация
	протокол

	Июнь

	1.Работа педагогического совета
	Педсовет 9
1.Об окончании выпускниками основной общеобразовательной школы
Педсовет 10
1.Об окончании выпускниками средней общеобразовательной школы.
	Определение степени подготовленности участников образовательной деятельности к ГИА и готовности выпускников к дальнейшему продолжению образования
	администрация
	протокол


  План организационных мероприятий по проведению аттестации учителей 

                       МКОУ  Забалуйская  СШ 2020-2021 учебный год.

	№ п/п
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	1
	Ознакомление учителей с положением об аттестации.
	  В течение   

       года
	  Зам. дирек. по УВР

	2.
	Оформление стенда по аттестации Организация посещений:

а)
уроков,

б)вн.
мероприятий
	  Сентябрь

  В течение   

       года
	    Зам. дирек. по УВР     

     Директор

    Зам. дирек. по УВР

	3.
	    Информационное совещание учителей:
    а) нормативно-правовая база по аттестации

    б) положение о порядке прохождения
        аттестации;

    в) требования к квалификационным    

       характеристикам
	  В течение   

      года
	   Директор
   Зам. дирек. по УВР


Система самообразования.
Задача года:  Включение информационных технологий  в общепедагогические технологии.

 Каждый учитель работает над проблемой:

ТЕМЫ САМООБРАЗОВАНИЯ.
	№.
	Фамилия, имя, отчество учителя.


	                                 Проблемная тема.

	1.


	 Романова В.А.


	 Методы активизации самостоятельной работы при решении задач на уроках физики

	2.


	 Давыдова Е.Г.


	Патриотическое воспитание на уроках истории и обществознания

	3


	 Кречина М.С.


	 Современный урок математики с учетом требований ФГОС



	4.


	  Желнина И.К.

	 Виды самостоятельной работы на уроках русского языка и литературы

	5.
	Лебедева Л.Н.
	 Экологическое воспитание на уроках литературного чтения

	6.


	Кривошеева О.И..


	  «Исследовательская деятельность младших школьников на уроках окружающего мира»


	7.
	 Павлушина Г.Д.
	  «  Активизация познавательной деятельности на уроках математики  посредством использования ИКТ»

	8.
	 Трусова Л.Г.
	Экологическое воспитание школьников

	9.


	Долотова А.А.


	 Формирование духовной культуры школьника на уроках музыки , связь с другими предметами.

	10.


	 Денисов С.А.


	 Развитие двигательных способностей на уроках физической культуры.

	11.


	 Цыганова Л.М.


	 Роль игры  в эффективности изучения английского языка.



	12.
	Родькина Е.Е.
	 Формирование речевой компетенции на уроках русского языка»»

	13.


	   Желнин А.С.

	Особености системно-деятельностного подхода на уроках технологии.


План работы с одаренными детьми.
 Цель:  обеспечение благоприятных условий для создания школьной  системы выявления, развития и поддержки одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности.                                                                                                                                                                 

Задачи: 

-- выявление  и развития детской одаренности и адресной поддержки детей в соответствии с их способностями, в том числе на основе инновационных технологий;

- помощь одарённым детям в самораскрытии (их творческая направленность, самопрезентация в отношениях);

- расширение возможностей для участия способных и одарённых школьников в разных формах творческой деятельности;

- удовлетворение потребности в новой информации (широкая информационно – коммуникативная адаптация).

	Сроки
	Мероприятия
	Ответственные



	Сентябрь
	Разработка плана работы с одаренными детьми на 2020/2021 учебный год, составление базы одаренных детей.
Организация групповых  (кружковых) занятий.

Выбор форм работы с учащимися, в том числе и дополнительного образования, на текущий учебный год с учетом диагностики и возрастных особенностей.

                                                                                                             
	Замдиректора по УВР.,ВР

	Октябрь
	Проведение школьного тура предметных олимпиад
	Учителя- предметники,
Замдиректора по УВР.

	
	Создание портфолио одаренных детей                                                                                                    Олимпиады  школьников 

	Учителя – предметники

	Ноябрь
	
Подготовка к районным олимпиадам
	 Учителя – предметники

	
	Конкурс «Русский медвежонок»

Конкурс «Кит»
	  учителя-предметники

	Декабрь
	Конкурс «Английский бульдог»


	Учитель английского языка 

	
	Предметные недели
	Учителя-предметники

	Февраль
	Конкурс «Золотое Руно»


	Учителя - предметники

	
	Предметные недели
	Учителя-предметники

	Март
	Конкурс «Кенгуру»
	Учителя - предметники

	
	Предметные недели
	 Учителя-предметники

	
	Участие в проекте « Малая академия»
	Учителя начальных классов, зам.директора по УВР

	Апрель
	Выставка детского творчества  
	 Классные руководители, 

	
	Конкурс «Ученик года - 2020»
	Замдиректора по ВР

	
	Анализ предоставляемых школой возможностей развития одарённых детей
	Директор, завуч, , учителя –предметники



	В течение года
	Продолжить внедрение проблемно-исследовательских, проектных методов обучения.
 
	Учителя-предметники

	
	Приобретение учебно-методической литературы, компьютерных программ для организации работы с одаренными детьми.

	Учителя 

	
	Разработка системы поощрений победителей олимпиад, конкурсов.


	Администрация

	
	Размещение на школьном сайте материалов по работе с одаренными детьми.

	

	
	Обобщение опыта работы учителей, работающих с одаренными детьми:

-выступление учителей на семинарах, педагогических советах.

	


                         Инновационная деятельность
Учрежденческие проекты
	№ п/п
	Наименование подпроекта
	Планируемый результат
	Развиваемые компетенции
	Ответственный

	1
	Поиск родников в русле малых рек
	Карта реки с указанием крупных родников, паспорта родников, исследовательские работы учащихся
	Ценностно-смысловые 
Учебно-познавательные 
Информационные Коммуникативные 

Социально-трудовые 


	 Трусова Л.Г.

	2
	Изучение истории вещей
	Пополнение музея новыми экспонатами, составление паспорта экспонатов, исследовательские работы учащихся
	Ценностно-смысловые Общекультурные Учебно-познавательные Информационные Коммуникативные Социально-трудовые 

	 Давыдова Е.Г. 

	3
	Парк-целитель
	Гербарий лекарственных трав, проведенные опросы жителей, конкурс рисунков, книжка-раскладушка о лекарственных травах
	Ценностно-смысловые Общекультурные 

Учебно-познавательные Информационные Коммуникативные Социально-трудовые 


	 Трусова Л.Г.

	4
	Национальные обычаи нашего края
	Исследовательские работы учащихся, поисковая деятельность, творческий отчет, раскладушка.
	Ценностно-смысловые 
Общекультурные Учебно-познавательные 

Информационные Коммуникативные Социально-трудовые Личностного самосовершенствования
	 Родькина Е.Е.

	5
	Изучение комнатных растений
	Творческие работы учащихся, фотовыставка, раскладушка.
	Ценностно-смысловые Общекультурные Учебно-познавательные Информационные Коммуникативные 
Социально-трудовые 
Личностного самосовершенствования 
	 Лебедева Л.Н.


Раздел 8.Подготовка учащихся  к  государственной (итоговой)  аттестации
 
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1. Организационно-технологическое обеспечение

	1
	Педагогический совет: «Анализ итогов 2019-2020 учебного года. Задачи на 2020-2021 учебный год.» (Анализ итоговой аттестации выпускников 2019-2020 уч. г., разработка плана – графика подготовки школы к ЕГЭ, ОГЭ на 2020-2021 учебный год)
	август
	Давыдова Е.Г. зам.директора по УВР,  учителя-предметники

	2
	Создание школьной рабочей группы для решения и сопровождения вопросов по подготовке и проведению ЕГЭ и ОГЭ, распределение обязанностей в группе
	01.09.20
	 Давыдова Е.Г.

	3
	Подготовка нормативно-правовой базы, регламентирующей организацию и проведение государственной итоговой аттестации выпускников
	в течение года
	 Давыдова Е.Г.

	4
	Анкетирование учащихся и дальнейший сбор информации по вопросу выбора предметов для сдачи ЕГЭ, ОГЭ, о количестве участников ЕГЭ и ОГЭ по общеобразовательным предметам
	декабрь 2020
февраль 2021
	 Давыдова Е.Г.

	5
	Подготовка памяток для учащихся «Как избежать стресса в период подготовки и сдачи ГИА», родителей «Как помочь ребенку в период подготовки и сдачи ГИА»
	01.01.21
	  Долотова А.А.

Сверлова В.Н.

	6
	Формирование базы данных ППЭ, учащихся 9 и 11-х классов
	01.03.21
	 Давыдова Е.Г.

	7
	Проведение пробного репетиционного ЕГЭ и ОГЭ


	     04.21
	 Давыдова Е.Г.



	8
	Подготовка и проведение итогового собеседования в 9 классе
	-,02.2021
	Давыдова Е.Г. зам.директора по УВР,  учителя-предметники

	10
	Подготовка к итоговому сочинению в 11 классе
	-.12.2020
	Давыдова Е.Г. зам.директора по УВР,  учителя-предметники

	         Работа с педагогическим коллективом

	1
	Анализ результатов       ОГЭ и ЕГЭ прошлого учебного года, знакомство педагогов с рекомендациями по подготовке в 2020-2021 учебном году
	Пед. совещание, заседания МО

сентябрь 2020
	администрация,  МС

	2
	Работа с учителями школы по ознакомлению с нормативными правовыми документами, регламентирующими порядок проведения ЕГЭ и ОГЭ
	пед. советы январь-

май 2021
	зам.директора по УВР

	3
	Проведение практических семинаров для учителей школы по вопросам структуры и содержания контрольно- измерительных материалов
	в течение года

 
	 МС

	4
	Участие учителей-предметников в обучающих семинарах, вебинарах по подготовке учащихся к ЕГЭ, ОГЭ.
	в течение года
	 Давыдова Е.Г.

зам.директора  по УВР

	5
	Участие педагогов школы в районных и региональных совещаниях, вебинарах, семинарах, курсовых мероприятиях для руководителей и организаторов ППЭ, предметных экспертов.
	в течение года
	 Давыдова Е.Г. зам.директора по УВР

	6
	Информирование участников образовательного процесса о нормативно-правовом обеспечении государственной итоговой аттестации в 2020-2021 учебном году:

· педагогический совет

· родительские собрания

· ученические собрания

· оформление стенда «Итоговая аттестация-2021»
	февраль 2021
февраль, апрель 2021
февраль, апрель 2021
	 Давыдова Е.Г., классные руководители 9, 11 классов

	7
	Размещение и обновление на сайте школы информации по вопросам проведения ГИА
	в течение года
	  Желнин А.С.

	Работа с учащимися и родителями

	1
	Классное собрание учащихся 11 класса и их родителей «Ознакомление с Порядком поведения проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования, процедурой написания итогового сочинения по литературе, критериями его оценивания и использования результатов»
	01.10.20
	 Давыдова Е.Г. зам.директора по УВР, классный руководитель

	2
	Занятия на консультациях по подготовке к ЕГЭ, ОГЭ в целях ознакомления учащихся с изменениями в структуре КИМов, возможными вариантами заданий различного уровня сложности, отработки навыков их выполнения
	сентябрь 2020- май 2021
	замдиректора по УВР, учителя -предметники

	3
	Проведение итогового сочинения по литературе в 11-х классах
	01.12.20
	Зам.директора по УВР

	4
	Проведение репетиционных тестирований в 9, 11 классе в формате ОГЭ-9, ЕГЭ-11 по русскому языку и математике
	декабрь 2020
февраль 2021
 
	Зам.директора по УВР

	5
	Анализ результатов репетиционных тестирований в 2020-2021 учебном году, рекомендации педагогам и учащимся
	январь 2021
 
	Зам. директора по УВР

	6
	Родительское собрание с участием учащихся 10 – 11 классов: «О психологической подготовке к Единому государственному экзамену учащихся и их родителей»
	01.03.21
	 Давыдова Е.Г. замдиректора по УВР, педагог – психолог, классные руководители

	7
	Об итогах государственной итоговой аттестации выпускников 9, 11-х классов 2020-2021 учебного года. Комплексный анализ результатов
	Июнь-август 2021
	зам. директора по УВР

	Контроль за подготовкой и проведением итоговой аттестации

	1
	Контроль работы учителей по подготовке к государственной (итоговой) аттестации выпускников:

а) целенаправленное посещение обобщающих уроков;

б) проверка выполнения государственной программы и ее практической части;

г) собеседования с учителями по организации повторения учебного материала.
	в течение года

 
	администрация

 

зам. директора по УВР

 

 

	2
	Административное совещание по вопросу проведенного анализа создания условий учителями-предметниками 9-х классов, наличия различных форм учебно-методического обеспечения в рамках подготовки к государственной итоговой аттестации учащихся
	01.10.20
	зам.директора по УВР

	3
	Административное совещание по вопросу проведенного анализа создания условий учителями-предметниками 11-х классов, использования методик и форм работы, обеспечения дифференцированного подхода к учащимся в рамках подготовки к государственной итоговой аттестации
	01.11.20
	зам. директора по УВР

	4
	Анализ работы учителей-предметников 9-,11-го классов по формированию у учащихся умений и навыков работы с тестами в рамках подготовки к ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ (справка по итогам анализа)
	01.02.20
	зам. директора по УВР

	5
	Совещание с классными руководителями с целью рассмотрения результатов анализа их работы с родителями 9, 11 классов по вопросу итоговой аттестации учащихся
	01.02.21
	зам.директора по УВР

	6
	МС учителей-предметников для рассмотрения экзаменационного материала и вопросов отработки методов и форм, направленных на успешную сдачу государственной итоговой аттестации учащимися
	01.03.21
	зам.директора по УВР

	7
	Ученические собрания в     9, 11 классах с целью рассмотрения итогов репетиционного тестирования 9, 11 классов
	01.04.21
	 Давыдова Е.Г.

	8
	Административное совещание по вопросу проведенного анализа готовности учащихся 9, 11 классов к государственной итоговой аттестации по результатам работ в форме и по материалам   ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ
	До 30.04.21
	администрация

	9
	Административное совещание «Об итогах государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11 классов 2018-2019 учебного года»
	До 01.07.21
	 Давыдова Е.Г...


Раздел 9.  Работа с родителями, общественностью.
Задачи: 1. Обеспечивать единство требований школы, семьи, общественности.

               2. Привлекать родителей, общественные организации к работе по 

                  развитию школы.

Основные мероприятия по решению задач.
1.Формирование органов родительского самоуправления.

	№.
	                            Мероприятия. 
	Сроки проведения.


	Ответственные. 

	1.

2.

3.
	Выбор классных  родительских комитетов.

Избрать родительский комитет ОУ.

Распределение поручений. 

Утверждение плана работы на год.
Организовать проведение заседаний родительского комитета ОУ.
	Сентябрь.

Сентябрь.

В течение года по плану
	Кл. рук. 1-11кл.

Администрация. 

Директор. 


2.Организация психолого-педагогического просвещения родителей.

Основные направления работы:

2.1. Повышение психолого-педагогических знаний родителей;

2.2. Вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс;

2.3. Участие родителей в управлении школой.

2.1. Повышение психолого-педагогических знаний родителей
	№
п/п
	Дата, время
	Тематика
	Классы
	Ответственные

	1.  
	09.2020,
 
	«Организация образовательного процесса на начало 2020/2021 учебного года».
Рассматриваемые вопросы на общешкольном родительском собрании:
1.Организация образовательного процесса в 2020/2021 учебном году.
2.Единые требования к безопасности и правила внутреннего распорядка учащихся. Профилактика ДДТТ и соблюдение правил дорожного движения. Правила личной безопасности для детей, информационной безопасности.
3.Организация свободного времени учащихся. Шестой школьный день.
4. Школьное питание – здоровое питание
5.О совместной работе учреждения образования и родителей по решению общих образовательных и материально-технических задач в 2020/2021 учебном году.
6. Разное.
7.Родительские собрания по классам.
	I-XI
	Администрация
Классные руководители
 

	2.
	12.2020,
 
	«Семья и ее значение в воспитании детей».
Рассматриваемые вопросы на общешкольном родительском собрании:
1.Обеспечение безопасности жизнедеятельности несовершеннолетних в каникулярное время: профилактика детского дорожно-транспортного травматизма, электро- и пожарной безопасности, безопасности на водоемах в зимний период, профилактика противоправного поведения.
2.Семья и ее значение в воспитании детей. Духовное становление личности в семье.
3.Профилактика пьянства, курения, наркомании, употребления СПАЙСов, суицида среди подростков, пропаганда ЗОЖ.
4.Разное.
5.Родительские собрания по классам.
	I-XI
	Администрация
Классные руководители
 

	3.
	03.2021,
 
	«Роль родителей в процессе выбора профессии и самоопределения учащихся выпускных классов».
1.Итоговая аттестация выпускников IX, XI классов. Ознакомление родительской общественности с нормативными документами.
2. Роль родителей в процессе выбора профессии,
приобщение к труду.
4. Подготовка к выпускным вечерам.
5.Родительские собрания по классам.
	IX, XI
	Администрация
Классные руководители
Педагог-психолог

	4.
	 05.2021,
 
	«Лето детей – забота взрослых. Безопасные каникулы».
Рассматриваемые вопросы на общешкольном родительском собрании:
1.Организация летней оздоровительной кампании.
2.Ответственность несовершеннолетних и родителей за совершение правонарушений и преступлений. Роль семьи в обеспечении информационной безопасности детей.
3. Детский дорожно-транспортный травматизм и его профилактика.
4. Разное.
5.Родительские собрания по классам.
	I-XI
	Администрация
Классные руководители
 


2.2. Вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Родительское собрание «Безопасность ребенка на дороге»
	По отдельному плану
	Зам. Директора по ВР, классные руководители.

	2.
	Проведение Дня открытых дверей
	4 раза в год
	 Администрация школы

	3.
	Проведение совместных спортивно-оздоровительных праздников и соревнований
	По отдельному плану
	Администрация школы,

 классные руководители, 

учитель физ.воспитания.

	4.
	Проведение родительских собраний по классам
	По плану воспит. работы
	Классные руководители


2.3. Участие родителей в управлении школой.

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Проведение заседаний родительского комитета школы
	2 раза в год
	Администрация школы

	2.
	Проведение заседаний классных родительских комитетов
	1 раз в четверть
	Классные руководители

	3.
	Проведение родительской конференции 
	Январь 
	Администрация школы

	4.
	Работа управляющего Совета школы
	В течение года
	Администрация школы


      10. Организация деятельности детского коллектива
в 2020-2021  учебном году.

	№ п/п
	 
	Мероприятия, направления работы
	Сроки
	Ответственный

	 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1
	Работа с педагогическими кадрами

	
	1.1
	Инструктажи, планёрки, оперативные совещания с классными руководителями по координации работы
	 

В течение года
	 

 Кречина М.С.

	
	1.2
	Индивидуальные консультации и помощь классным руководителям
	В течение года
	

	
	 1.3
	Научно-методические (тематические) семинары классных руководителей 
1. Заседание МО классных руководителей  

 

2. Инструктивно-методические совещания с кл. руководителями
	 

 Август, сентябрь, ноябрь, январь, март, май

 

 1 раз в неделю (понедельник)

 

 

 

В течение года

  

 
	 

 

Кречина М.С. 

 

 

 

 

 

	 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2
	Работа с учащимися

	
	       Основной составляющей воспитательной работы является участие школьников в  общешкольных мероприятиях, районных и областных. Это позволяет четко определить место классного коллектива в общей системе воспитательного процесса в школе. Участие класса в общешкольных мероприятиях помогает классному руководителю заполнить досуг школьника интересными и познавательными, веселыми и развлекательными мероприятиями, тем самым, сведя к минимуму влияние улицы, что особенно важно для старшеклассников.

	
	Традиционные общешкольные мероприятия:

	
	 
	Мероприятия: 
	Классы
	Сроки
	Ответственные

	
	 

 

 

 

 

 

 

 

2.1
	День Знаний
	1-11 кл
	1 Сентября
	 

 

 

 

 

 

 

 

 . Кречина М.С.
кл. руководители

 

	
	
	День Учителя
	1-11 кл.
	5 Октября
	

	
	
	День матери
	1-11 классы
	 Ноябрь
	

	
	
	Новогодние праздники
	1-11 классы
	Декабрь
	

	
	
	23 февраля
	1-11 классы
	Февраль
	

	
	
	День Святого Валентина
	8-11 классы 
	Февраль 
	

	
	
	8 марта
	1-11 классы
	Март
	

	
	
	День победы 
	1-11 классы
	Май
	

	
	
	Последний звонок в 9 классе
	9 класс
	Май
	

	
	
	Выпускные в 4-х классах
	4-е классы
	Май
	

	
	
	Выпускные в 9  классе
	9  классы
	Июнь
	

	
	Познавательно- информационная деятельность 

	
	 
	Мероприятия: 
	Классы
	Сроки
	Ответственные

	
	 

 

 

2.2
	 

Участие в городских и районных интеллектуальных играх, соревнованиях, выставках, конкурсах.
 

Работа школьных кружков
	 

1-11
 

1-9
	 

В течение года

 

В течение года

 
	 

Классные руководители

 

 

	
	Трудовое и профориентационное направление:

	
	 
	Мероприятия: 
	Классы
	Сроки
	Ответственные

	
	 

 

 

 

 

 

 

2.3
	Организация летней школьной практики.

 

Организация индивидуального трудоустройства. 

 

 

Проведение генеральных уборок в кабинетах

 

Проведение уборки территории

 

 

Знакомство учащихся 9,10 классов с различными учебными заведениями и их преподавателями. (профоринтационная работа)

 
Экскурсии на предприятия и в учебные заведения

 
	5-11 классы

 

9-11 классы

 

 

1-11 классы

 

1-11 классы

 

9,11
классы

 

 

 

7-11
классы
	Июнь, июль, август

 

Июнь

 

 

 

В течение года

 

В течение года

 

 

В течение года

 

 

 
В течение года
	Зав пришк участком 
 

Социальный педагог

 

 

Классные руководители

 

Классные руководители

 

Кречина М.С. 

 Давыдова Е.Г.

 кл. рук.

  

 

Классные руководители

	
	Спортивно-оздоровительное направление:

	
	 
	Мероприятия: 
	Классы
	Сроки
	Ответственные

	
	 

 

 

 

 

 

 

 

2.4
	Дни здоровья

 

Районный туристический слет

Школьная спартакиада         зимняя

весенняя

 

Беседы наркологов

 

Работа спортивных секций

 

Участие в спортивных соревнованиях (школьных, районных, городских)

 

Беседы по здоровому образу жизни
Профилактические мероприятия
Участие в Зарнице

 
	1-11 классы

 

8-11 класс

1-11 классы

 
5-11 классы

 

1-11 классы

 

1-11 классы

 

 

9-11 классы 

 

1-4 классы
9-11 классы
	 

 

сентябрь

 

 

 

 

В течение года
В течение года

 

В течение года

 

В течение года

 

В течение года

 

 
	 Денисов С.А.

Денисов С.А.

Кречина М.С. 
 
 

Классные руководители

 Долотова А.А.
 

Учитель физкультуры

 

Классные руководители

Кречина М.С.

 

	
	Художественно-эстетическое направление:

	
	 
	Мероприятия: 
	Классы
	Сроки
	Ответственные

	
	 

 

 

 

 

2.5
	Выставки рисунков и поделок:

 

Озеленение школы;

 

 

Конкурсы газет;

 

 

Ярмарка кружков

 

 

 

Проведение конкурсов, смотров.

 

 

Встречи с интересными 

творческими людьм
	1-4  классы

 

5-11 классы

 

 

1-11 классы

 

 

5 -11 классы

 

 

 

1-11 классы

 

 

 

1-11 классы 
	В течение года

 

Май-август

 

 

В течение года

 

 

Январь

 

 
В течение года

 
В течение года
 
	Кречина М.С. 
 

Классные руководители

 

Классные руководители

 
Руководители кружков, 

  

 
Кречина М.С.
Классные руководители 

Классные руководители 



	
	Гражданско-патриотическое направление:

	
	 
	Мероприятия: 
	Классы
	Сроки
	Ответственные

	
	 

 

 

 

 

 

 

2.6
	Этот день Победы;

 

 

«Зарница» 

 

 

Формирование классных и школьных активов

 

Работа с активом школы

 
  Акция « Я горжусь своим прадедом- он защищал Родину»
Фотовыставка


 
	1-11 классы

 

9-11 классы

 

1-11 классы

 

1-11 классы

 

 

9 -11 классы

 

1 – 9 классы  
	май

 

 

____________

 

 

В течение года

 

В течение года

 

 

Весна

 

Январь – февраль  
	Классные руководители

 

 Денисов С.А.
Классные руководители

 Классные руководители, 
Кречина М.С. 

 Кречина М.С.
 
Классные руководители



	
	 

 

 

 

2.7
	Экскурсионно-краеведческое направление:
 

	
	
	 

· Посещение театров, музеев, выставок.
	1-11 классы 
	 

В течение года
	Классные руководители

	
	 
 
 
 
 
 
 
2.8
	Безопасность жизнедеятельности:

	
	
	Неделя безопасности ПДД 
 
 
Игры по ПДД, конкурсы, викторины
 
Проведение бесед по ПДД с работниками ГИБДД
 
Месячник по ПДД «Внимание, дети!»
 
Беседы по правилам поведения и технике безопасности, инструктажи. 
 
	1-11 классы
3-7 класс
 
1-4 классы
1-11 классы
 
 1-11 классы
	 Сентябрь 
В течение года
 
В течение года
 
 
 
 
В течение года
 
 
	Классные руководители
 Кречина М.С.

Классные руководители
 
соц. Педагог 
Классные руководители
 Классные руководители
 

	
	 
 
 
 
 
 
 
2.9
	Работа с трудными:
 

	
	
	· Индивидуальные беседы 

· Постановка на внутришкольный учет 

· Выявление учащихся, не приступивших к занятиям 

· Сотрудничество с  ОППН 

· Выявление «группы риска» 

· Работа с опекаемыми и сиротами 

· Малые педсоветы 

· Беседы с классами по мере необходимости
	 
1-11 класс
 
 
 
В течение года
 
	 
 классные руководители, администрация школы
кл. руководители
Социальный педагог
Администрация
 

	
	2.10
	Участие в районных  конкурсах
	В течение года
	Кречина М.С. 
классные руководители

	
	2.11
	Формирование классных и школьных активов
	В течение года
	Кречина М.С. 
классные руководители

	
	2.12
	Работа с активом школы
 
	В течение года
	Кречина М.С. 
классные руководители

	
	2.13
	Работа библиотеки (по отдельному плану)
	В течение года
	 Кривошеева О.И.

	 
	
	
	
	

	 
 
 
 
 
 
 
 
3
	Работа с родителями

	
	3.1
	Составление списка малообеспеченных семей (списки на питание)
	Сентябрь 
	Кл. руководители,
Соц педагог 

	
	3.2
	Работа общешкольного Родительского Комитета 
	В течение года
 
	Родительский
Комитет
Классные руководители

	
	3.3
	Работа родительских комитетов классов (по отдельному плану)
	В течение года 
	Родительские комитеты классов

	
	3.4
	Участие в родительских собраниях классов
	В течение года
 
	Администрация
 

	
	3.5
	Тематические собрания общешкольные, по параллелям (по отдельному плану)
	В течение года
	Администрация, соц. педагог, учителя

	
	3.6
	Индивидуальные беседы
	В течение года
 
	Администрация
 

	
	3.7
	Родительские собрания для родителей будущих первоклассников 
	Февраль, март
	Учителя начальных классов

	
	3.8
	«День открытых дверей» для родителей будущих первоклассников
	Апрель
	Учителя начальных классов
 

	 
 
 
 
 
 
 
 
4
	Документально-методическое обеспечение 
воспитательного процесса

	
	4.1
	Планирование воспитательной работы на 2020-2021  уч. год
	Сентябрь
	 Кречина М.С.

	
	4.2
	Ведение документации кл. руководителями
	В течение года
 
	Кл. руководители
 

	
	4.3
	Ведение документации руководителями кружковой и внеклассной работы
	В течение года
 
	КЛ руководители

	
	4.4
	Планирование работы на каникулах
	Октябрь,
Декабрь,
Март
	 
Кл. руководители
 

	
	4.5
	Диагностика уровня воспитанности учащихся
	В течение года
	Кл. руководители
Кречина М.С. 

	 
 
 
 
 
 
 
5
	Контроль, диагностика

	
	5.1
	Составление соц. паспорта классов и школы.
Проверка планов воспитательной и кружковой работы
	Сентябрь
	Соц. педагог,
кл. руководители

	
	5.2
	Оформление классных уголков
	Ноябрь
 
	 . Кречина М.С.

	
	5.3
	Контроль за ведением документации классными руководителями
	В течение года
 
	 Кречина М.С.
 

	
	5.4
	Проверка записи протоколов индивидуальных бесед классных руководителей с родителями и протоколов собраний 
	Декабрь,
Май
	 Кречина М.С.
Соц. педагог

	
	5.5
	Проверка занятости учащихся во внеурочное время.
	Декабрь,
Май
	Соц педагог
 

	
	5.6
	Рейды проверки внешнего вида учащихся.
	В течение года
	Кречина М.С. .


	
	5.7
	Посещение классных часов
	В течение года
	Кречина М.С. 

	
	5.8
	Контроль за ведением документации руководителями кружковой и внеклассной работы
	В течение года
 
	Кречина М.С. 
 

	
	5.9
	Контроль за дежурством по школе
	В течение года
	Кречина М.С. 

	
	5.11
	Анкетирование учащихся 
	В течение года
	Классные руководители

	
	5.12
	Подведение итогов участия классов в жизни школы
	Декабрь,
Май
	Классные руководители
Кречина М.С. 


 Раздел 11 .  МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ И ФИНАНСОВОЕ

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.
Задачи: 1) обеспечивать сохранность здания, оборудования, имущества.

               2) привлекать к пополнению материально-технической базы различные   

                   источники финансирования.
                  Основные мероприятия по решению задач:

4.1. Материально-техническая поддержка УВП.

	
	Основное содержание программной деятельности по этапам

	Август
	Подготовка школы к новому  2020-2021 учебному году.

Составление акта готовности школы к новому учебному году

	Сентябрь
	Мероприятия по охране труда в учреждении. 

Утверждение приказов по ОТ и ТБ.

Уборка и закладка овощей на хранение.  

	Октябрь
	Подготовка школы к зимнему сезону (утепление окон, дверей)

Работа на пришкольном участке по подготовке к зиме. 

Составление актов на списание.

	Ноябрь
	Проверка состояния электрооборудования, пожарной безопасности в учреждении. 

Проведение инвентаризации. 

	Декабрь
	Реставрация костюмов Деда Мороза и Снегурочки. 

Очистка подъездных и эвакуационных путей от снега. 

Составление и утверждение сметы на ремонт школы.

	Январь
	Генеральная уборка школы. 

Очистка кровли от снега.

	Февраль
	Учет и систематизация наглядных пособий в школе. 

Заявка на учебники. 

Составление плана ремонта школы на следующий год.

	Март
	Очистка фундамента от снега. 

Посев овощной и цветочной рассады. 

Стирка занавесей, генеральная уборка.

	Апрель
	Уборка территории. 

Посев, посадка овощей на пришкольном огороде.

	Май
	Уборка территории. 

Посев, посадка овощей на пришкольном огороде.

Реставрация памятника. 

	Июнь
	Побелка классных комнат, спортзалов.

Текущий ремонт школы по подготовке к зиме.


4.2. Планирование финансово-экономической и хозяйственной деятельности

	Ежемесячно
	Распределение стимулирующих выплат между работниками школы.

	Ежемесячно

	Списание негодного оборудования, использованных материалов

	Май – сентябрь
	Подготовка к отопительному сезону.

	В течение года
	Работа по экономному расходу электроэнергии.

	В течение года
	Деятельность по формированию внебюджетных средств школы.


	В течение года
	Контроль за расходованием субвенций

	Август – Декабрь
	Составление сметы ремонта школы на 2021 г.

	В течение  года
	Создание условий для  выполнения санитарно-гигиенических и противопожарных требований .

	В течение года
	Выполнение предписаний контролирующих организаций

	Ежемесячно
	Делать заявки:

- на топливо для подвоза детей,

- на питание подвозимых детей,

- на оборудования и материалы, согласно бюджетной сметы.


	Работа по охране труда и пожарной безопасности


	Срок
	Мероприятия



	Ежемесячно


	1.Проведение тренировочных эвакуаций с обучающимися и работниками учреждения по отработке плана эвакуации в случае возникновения ЧС

	Ежедневно


	2. Проводить проверку запасных выходов из здания учреждения



	Постоянно


	3. Проверять исправность электроустановок, электровыключателей, наличие в электрощитах стандартных предохранителей и отсутствие оголенных проводов.

	По плану работы школы


	4. Обеспечить соблюдение правил пожарной безопасности при проведении детских утренников, вечеров,  новогодних праздников, других массовых мероприятий 

	Постоянно


	5. Проводить проверку АПС 

	Постоянно


	6. Оформление наглядной агитации на тему: «Антитеррор» (листовки, стенды, выставки).

	Еженедельно


	7. Проведение противопожарных инструктажей, инструктажей по охране труда, по ПДД, по действиям во время ЧС и др. с обучающимися

	Постоянно
	8. Формирование нормативно-правовой базы по созданию безопасных условий учебно-воспитательного процесса



	Август
	1. Выбрать   добровольную пожарную дружину.

2. Издать приказ об утверждении добровольной пожарной дружины и назначении ответственных за противопожарное состояние зданий и помещений.

3. Провести техническое обслуживание и проверку работоспособности внутренних пожарных кранов путём пуска воды и перемотку шланга на новую складку с составлением акта

4. Проведение инструктажей с педагогическим коллективом и обслуживающим персоналом по ТБ и противопожарной безопасности

5. Перезарядка огнетушителей

6.  Проверка учебных кабинетов, спортивного зала, учебных мастерских 



	Сентябрь
	1. Декада безопасности (по плану декады), 

2 Тренировочная эвакуация с обучающимися и работниками учреждения по отработке плана эвакуации в случае возникновения ЧС. 

3. Организовать работу юных пожарных из числа обучающихся (ДЮП).

4. Противопожарный инструктаж, инструктаж по охране труда на рабочем месте с педагогическим и обслуживающим персоналом школы

5. Составить график проведения тренировок по эвакуации на случай возникновения пожара, согласовать его с начальником ОГПН



	Октябрь
	1. Проведение занятий с формированиями ГО

- пожарное звено

- эвакуационная комиссия

2. Тренировочная эвакуация с обучающимися и работниками учреждения по отработке плана эвакуации в случае возникновения ЧС.



	Контроль:  
	Ведение журналов инструктажей классными руководителями.

	Ноябрь 
	2. Месячник «Останови огонь» по плану месячника

3. Тренировочная эвакуация с обучающимися и работниками учреждения по отработке плана эвакуации в случае возникновения ЧС.

	Контроль:
	Условия обеспечения укрепления и охраны здоровья обучающихся в процессе учебной деятельности

	Декабрь
	1. Проведение инструктажей по противопожарной безопасности и соблюдение правил ТБ при проведении новогодних праздников с педагогическим коллективом и обсл. персоналом

3. Проведение тренировки на случай возникновения пожара при проведении новогодних праздников

	Контроль:
	Наличие необходимых средств по охране труда в кабинетах химии, физики, информатики, учебных мастерских, спортзале

	Январь
	1. Противопожарный инструктаж, инструктаж по охране труда на рабочем месте с педагогическим и обслуживающим персоналом школы

2. Обучение формирований ГО (спец. подготовка)

3. Занятия по ГО с работниками школы, не входящие звенья самозащиты

4. Проведение тренировки на случай возникновения  ЧС

	Контроль:
	Наличие необходимых средств по охране труда в кабинетах химии, физики, информатики, учебных мастерских, спортзале

	Февраль
	1. Инструктажи по ТБ и ППБ в образовательном учреждении

2. Проведение месячника оборонно-спортивной работы (по плану месячника)

3. Тренировка на случай обнаружения постороннего предмета в школе

4. Тренировочная эвакуация с обучающимися и работниками учреждения по отработке плана эвакуации в случае возникновения ЧС.

	Контроль:
	Ведение журналов по ОТ в кабинетах физики, химии, информатики, спортзале, кабинетах обслуживающего труда и технологии

	Март
	1.Тренировочная эвакуация с обучающимися и работниками учреждения по отработке плана эвакуации в случае возникновения ЧС.

2. Занятия по ГО с работниками школы не входящие в звенья самозащиты

	Контроль:
	Правильность хранения химических реактивов в лаборатории кабинета химии

	Апрель
	1. Инструктаж по действиям в период весеннего паводка в зоне затопления

2. Тренировочная эвакуация на случай весеннего паводка

3.Подготовка отряда ЮИД к участию в конкурсе «Безопасное колесо»

	Май
	1. Подготовка обучающихся к параду, посвященного Дню Победы

2. Тренировочная эвакуация с обучающимися и работниками учреждения по отработке плана эвакуации в случае возникновения ЧС.

	Контроль:
	Выполнение обучающимися инструкций по охране труда на уроках трудового обучения в учебных мастерских.


Раздел 12.  Инспекционно-контрольная деятельность.
12.1 Структура образовательной деятельности
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Учебно-воспитательная работа является основным видом образовательной деятельности школы. Она включает организацию и проведение всех видов учебных занятий, оценку уровня подготовки учащихся  при текущем и итоговом контроле, соблюдение учителями требований нормативных актов Министерства образования РФ при работе с учащимися и со школьной документацией. Основными документами являются учебные планы и учебные программы, разработанные на основе государственных образовательных стандартов и квалифицированных требований к выпускникам.

Основными элементами контроля УВР являются:

1. Выполнение всеобуча;

2. Состояние преподавания учебных предметов;

3. Качество ЗУН учащихся;

4. Исполнение решений педсовета и совещаний;

5. Качество ведений школьной документации;

6. Выполнение программ предусмотренного минимума;

7. Подготовка и проведение экзаменов;

Контроль  за выполнением всеобуча:

1. Посещаемость занятий учащихся;

2. Индивидуальный дифференцированный подход;

3. Работа по индивидуальным программам;

4. Работа с детьми «группы риска» и неблагополучными семьями;

5. Контроль за подготовкой аттестации учащихся;

6. Проведение коррекционных занятий в урочное и неурочное время;

Контроль  за состоянием учебных предметов:

Выявление уровня профессиональной компетенции и методической подготовки учителей;

-анализ уроков и коррекционных занятий;

-анкетирование учителей;

Контроль за школьной документацией:

1. Рабочие программы учебного курса педагогов;

2. Классные журналы;

3. Журналы кружковой работы;

4. Журналы индивидуальных коррекционных занятий ;

5. Личные дела;

6. Тетради;

7. Рабочие тетради

8. Тетради для контрольных работ;

9. Дневники наблюдения;

10. Паспорта Здоровья
Структура процессов внутришкольного контроля
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Предварительный контроль перед:

1. Проведение итоговых контрольных работ;

2. ГИА;

3. Проверка готовности  школы  к новому учебному году;

Текущий контроль после:

1. Изучения темы;

2. Результаты работы учащихся за четверть, год;

Промежуточный контроль:

1. Аттестация на конец года в переводных классах;

2. Срезовые контрольные работы по истории, биологии, географии, родному языку и литературе (старшие классы)
Итоговый контроль:

1. Экзамены  по трудовому обучению в 9 классе; 

2. Результаты работы школы за учебный год.
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Методы контроля - это способ практического осуществления контроля для достижения поставленной цели.  Наиболее эффективными методами контроля являются: наблюдение, анализ, беседа, изучение документации, проверка ЗУН (выявление уровня обученности через устную и письменную проверку знаний).
При составлении  плана внутришкольного контроля учитываются следующие элементы методической работы:
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Показатели проверки деятельности МО
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11.2 Внутришкольный контроль в 2020-2021 учебном году.

( см .приложение)
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